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Comme:rce Equitable France recrute : i
Chargé.e de projet Education au Commerce Equitable

Faire du commerce un outil au service de la justice sociale et de la transition écologique est I'ambition du commerce
équitable. Commerce équitable France est le collectif de concertation et de représentation des acteurs du secteur
depuis 1997.

L'association rassemble depuis 1997 les différents labels de commerce équitable, les entreprises, distributeurs et
groupements de producteurs engagés, des ONG de solidarité internationales, des associations d’éducation a la
citoyenneté, ainsi que des acteurs de la recherche. La collaboration entre ces différents métiers, expertises et
compétences permet d’apporter des réponses efficaces et innovantes aux défis sociaux et environnementaux dans
lesquels Commerce Equitable France et ses membres sont engagés.

Les 4 missions de Commerce Equitable France sont :

1. La production d’expertise sur le commerce équitable (mesures d’'impacts, observatoire statistique etc.),

2. La sensibilisation des citoyens au commerce équitable et au changement des modes de consommation,

3. Le plaidoyer en faveur de politiques publiques favorable a la justice économique et la transition sociale et
écologique,

4. La structuration du secteur et le renforcement des capacités des acteurs de commerce équitable en France et a
I'international.

Contexte

Sous la direction de la responsable communication et mobilisation, et au sein d’'une équipe dynamique, soudée et
stimulante, Commerce équitable France recherche son/sa chargée de projet éducation pour coordonner le programme
d’éducation au commerce équitable FAIR Future.

Il s’agit d’'un programme d'Education a la citoyenneté et a la solidarité internationale (ECSI) d'envergure (2 millions
d’euros), proposé par 8 associations réunies en consortium et dont Commerce Equitable France est le chef de file. Sous
la direction de la Responsable Communication et Mobilisation, la/le Chargé.e de Projet Education développe et met en
ceuvre les activités du programme qui relevent de la responsabilité de Commerce Equitable France et coordonne les
activités du consortium. ll/elle assure également le lien avec I'AFD, principal bailleur du programme, ainsi que la
redevabilité technique et financiére - avec I'appui de la responsable finance de I'association.

Le programme est actuellement dans sa deuxiéme phase (mi-2022 / mi-2025) et une troisieme phase a partir de
mi-2025 est envisagée.

Le programme FAIR Future vise a structurer le secteur de I'Education au Commerce Equitable (ECE) en France. Il
articule son intervention autours de 3 axes :
- Renforcer les membres du consortium et leurs réseaux locaux dans leur capacité a mobiliser de nouvelles
approches pédagogiques, produire et utiliser des outils innovants et mesurer I'impact de leurs actions ;
- Développer des dispositifs collectifs d’éducation au commerce équitable aupres des moins de 30 ans, dans
le cadre de I'éducation formelle et non-formelle,
- Déployer des campagnes de mobilisation auprées des établissements scolaires, des étudiants, ou encore des
jeunes actifs.



Missions

Les principales missions du/de la Chargé.e de projet Education sont les suivantes :

Animer les espaces d’échanges et de travail du consortium et coordonner les activités du programme :
Comité de pilotage de FAIR Future, assurer la concertation et la diffusion des informations au sein du
consortium

Piloter les activités de suivi-évaluation et de capitalisation : organiser les communautés de pratiques et
séminaires acteurs-chercheurs, assurer la diffusion et la vulgarisation des résultats auprés de différentes
cibles (acteur de I"éducation populaire, partenaires techniques, bailleurs, etc.)

Coordonner I'évaluation externe finale du programme : cadrage et coordination des évaluateurs externes,
revue des livrables, organisation des espaces de restitution et d’appropriation des résultats.

Assurer la gestion du reporting pour le consortium : coordonner le processus de remontée des informations
techniques avec les membres, préparer la contribution de Commerce Equitable France, compiler les données
du consortium (indicateurs, narratif...), assembler le rapport final d’exécution technique et ses annexes
Appuyer le suivi financier du programme pour CEF : recrutement des prestataires, le suivi des paiements en
lien avec le Pdle admin/finance

Développer des partenariats financiers pour assurer le cofinancement du programme

Piloter les actions de communication et de visibilité de 'ECE et du programme : site web, newsletters,
participation a des salons, événements, ou autres interventions externes

Déployer la communauté éducative en ligne FAIR Future : en lien avec I'équipe communication, développer
des campagnes de recrutement de nouveaux membres et concevoir des stratégies d’animation de la
communauté en capitalisant sur les outils, dispositifs et formations existants en en développant de nouveaux.
Initier et nourrir des partenariats structurants avec des acteurs associatifs et/ou institutionnels pour diffuser
les outils, campagnes et dispositifs d’éducation au commerce équitable, assurer la représentation de
Commerce Equitable France au sein des espaces de concertation de I'ECSI

Valoriser et stimuler les actions d’éducation au commerce équitable des entreprises du secteur
organisation d‘ateliers d’échanges, valorisation de bonnes pratiques de sensibilisation, partenariats
entreprises/associations etc.

LAgence Frangaise de Développement a validé en juillet 2024 ’AMI soumis par CEF pour déployer une troisieme phase
du programme. Suite a cela, les missions suivantes sont prévues pour préparer la soumission de projet compléete avec
le consortium :

Organiser, nourrir et intégrer la réflexion stratégique des membres du consortium, de I'équipe et du CA de
commerce équitable France pour faire émerger les grands axes d’'un nouveau programme FAIR Futur 3;
Structurer la stratégie d’intervention dans un cadre logique en formalisant les objectifs, résultats attendus,
activités et indicateurs du programme

Assurer la rédaction du dossier de financement (NIONG) de la phase 3 dans sa dimension technique et
financiere, avec l'aide des membres du consortium, de I'équipe de commerce équitable France et I'appui
d’un.e consultant.e

Participation a la réflexion stratégique et prospective de I'association ;

Participation a la préparation et a I'animation des réunions des instances statutaires de la Commerce
Equitable France (AG, CA).

Participer a la vie de I'équipe (séminaires, activités transversales etc.)



La/le responsable de projet Education bénéficie ponctuellement de I'appui d’un.e stagiaire et/ou d’un.e service
civique.

Profil recherché

Nous recherchons un-e professionnel-le de engagé-e en faveur de la justice sociale et de la transition écologique.

Expérience :
=  Expérience professionnelle de 2 a 5 ans sur des postes de gestion de projets éducatif / pilotage de
projets multi-acteurs / animation de réseaux d’éducation ; dans les secteurs de la solidarité
internationale, de I'éducation, du développement durable ou de 'accompagnement au changement.
* Diplémé(e) d’'un Bac + 4/5 en sciences de I'éducation, coopération internationale, développement
durable, sciences politiques, école de commerce, ou toute autre formation ayant une composante
gestion de projet.

Compétences :

= Compétences en gestion de projet (coordination technique, suivi financier, évaluation et reporting);

=  Expérience réussie et golt pour I'animation de réseaux

= Expérience réussie et go(t pour la production de contenus de communication

=  Motivation ou intérét avéré pour les thématiques de I'éducation a la citoyenneté et a la solidarité
internationale ainsi que pour le commerce équitable, le développement durable et la consommation
responsable

=  Bon niveau d’anglais requis

= Une expérience ingénierie de projet est un plus

Qualités humaines souhaitées :
= Capacités relationnelles et d’adaptation
= Dynamisme et persévérance
=  Autonomie et go(t pour le travail en équipe
=  Rigueur et capacités d’organisation
=  Curiosité intellectuelle
=  Force de proposition et sens de l'initiative

Conditions :

Contrat: CDD de chantier (12 mois) ; possibilité de passage en CDI a l'issue de l'instruction de la phase 3 du
programme ;

Rémunération selon la grille salariale en vigueur au sein de Commerce Equitable France (entre 2500 € et 2700 € bruts
mensuels) + Tickets restaurants d’une valeur de 9€ + Mutuelle payée & 70% + Remboursement du pass Navigo 3 50%.

Lieu de travail : Locaux de Commerce Equitable France : Cité du Développement Durable - Jardin d’agronomie tropicale
du Bois de Vincennes — RER A Nogent-sur-Marne (a 10 mn de Nation, dans un cadre vert et boisé).

2 jours de télétravail hebdomadaires possibles.
Démarrage : dés que possible, a partir de Septembre 2024
Candidature : Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation sous le format Education_NOM_prénom_LM.pdf

et Education_NOM_prénom_CV.pdf) avant le 21/08/2024 a I'adresse suivante : recrutement@commercequitable.org
Dans l'objet de votre mail merci de préciser « Candidature_Education_NOM_prénom ».



